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. Obecna ustanoveni

Tento 8kolni fad je vydan feditelem Skoly na zakladé ustanoveni § 30 zakona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Il. Prava a povinnosti zaku a jejich zakonnych zastupct, vzajemné vztahy

s pedagogickymi pracovniky a zaky

Prava a povinnosti zak

Zak ma pravo:

a) na vzdélavani a Skolské sluzby.

b) na rozvoj své osobnosti podle miry nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti.

¢) na specialni péci v ramci moznosti Skoly, jedna-li se o Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zaky nadané.

d) na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani.

e) zakladat v ramci Skoly Zakovsky parlament, volit a byt do néj volen, jeho prostfednictvim se obracet
na feditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, zZe feditel Skoly nebo Skolska rada jsou povinni se
stanovisky a vyjadrenimi téchto samospravnych organud zabyvat a své stanovisko k nim od(vodnit,

f) vyjadfovat se slusnou formou ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jeho
vzdélavani, vyjadienim Zzaka musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje.

g) na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni v zalezitostech
tykajicich jeho vzdélavani.

Zak ma povinnost:



a) radné dochazet do Skoly a Fadné se vzdélavat.
b) dodrzovat Skolni fad, vnitfni pfedpisy Skoly a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecénosti, s nimiz
byl seznamen.

c) respektovat vesSkeré bezpecnostni pokyny vydané pracovnikem Skoly aktualné v reakci na
okamzitou situaci.

d) plnit pokyny pedagogickych pracovnikd $Skoly vydané v souladu s pravnimi predpisy a $Skolnim
fadem.

Prava a povinnosti zakonnych zastupct zaku
Zakonny zastupce ma pravo:

a) na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka.

b) na vyjadfeni nazoru tykajiciho se provozu skoly, obsahu a formy a vzdélavani.

c) na informace a poradenskou pomoc $koly, informace jsou Skolou poskytovany prostfednictvim
systému Bakalafi, tfidnich schlizek a individualnimi konzultacemi.

Zakonny zastupce je povinen:
a) zajistit zakovu pravidelnou dochazku a pfipravu do $koly.

b) pfi pfedem znamé nepfitomnosti zaka v délce 1-2 dnl pozadat pisemné o uvolnéni z vyuky
tfidniho ucitele, v pfipadé delSi nepfitomnosti feditele Skoly, feditel odpovida pouze v pfipadé
zamitnuti zadosti a povoli maximalné jednu dlouhodobou nepfitomnost mimo termin
vyjezdnich akci Skoly.

c) v pfipadé necekané absence sdélit tfidnimu uciteli nejpozdéji do 3 dnl osobné, telefonicky
nebo pisemné diivod nepfitomnosti zaka.

d) zaijistit, aby po nastupu Zaka do $koly byla jeho nepfitomnost omluvena nejpozdéji do dvou dnd,
pokud tak zakonny zastupce neucini, tfidni ucitel bude muset evidovat tyto hodiny jako
neomluvené, pfi poCtu 15 neomluvenych hodin je tfidni ugitel povinen informovat OSPOD,
v pripadé Castych absenci mlze tfidni uCitel vyzadovat na zakovi potvrzeni od lékare.

c) pribézné spolupracovat s tfidnim ucitelem a dalSimi pracovniky $koly a na vyzadani se dostavit
do Skoly ve stanoveném terminu.

d) informovat Skolu o zménach zdravotni zpUsobilosti ¢i zdravotnich obtizich zaka, pokud maji vliv
na vzdélavani.

e) oznamovat udaje a jejich zmény potfebné pro Skolni matriku, pribéh vzdélavani zaka a jeho
bezpecnost.

f) Fidit se Skolnim fadem a respektovat dalSi vnitini pfedpisy Skoly.

Vzajemné vztahy pracovnikt Skoly a zaku:

a) VSichni pracovnici a zaci Skoly se vzajemné respektuji, dbaji o vytvareni partnerskych



vztah( podlozenych vzajemnou Uctou, davérou a spravedinosti.

b) VSichni pracovnici a Zaci Skoly dbaji na dodrZzovani pravidel sludného chovani a
slusnou a zdvofilou vzajemnou komunikaci.

c) VSichni pracovnici a Zaci Skoly dbaji na udrZzovani pofadku a distoty ve v8ech
prostorach skoly.

d) V pfipadé poruSeni vySe uvedenych pravidel se mohou pracovnici a zaci Skoly obratit
na vedeni $koly, poradensky tym, Zakovsky parlament ¢i vyuzit schranku davéry.

e) Zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické utoky zaku vuci pracovnikim Skoly nebo
pracovnik( skoly vuci zakim je povazovano za zavazné poruseni $kolniho fadu.

f) Zaci mohou vyuzivat pfedem dané konzultadni hodiny pedagogickych pracovnikd.

lll. Provozni a vnitini rezim Skoly

Pravidla vnitifniho rezimu Skoly pro zaky
a) Zak prichazi do 8koly tak, aby byl v 7.55 ve tfidé pfipraven na vyuku.
b) Zak tfidu opousti po skon&eni vyugovani pod dozorem posledniho vyudujiciho pedagoga.

c) Pfed ukonéenim vyuCovani nesmi zak bez védomi tfidniho ucitele (resp. nahradniho tfidniho
ucitele) opustit budovu Skoly. BEhem vyuéovani mize byt uvolnén pouze pfi osobnim vyzvednuti
zakonnym zastupcem nebo na pisemnou Zadost zakonného zastupce, opatfenou datem a hodinou
odchodu zaka z vyucovani.

d) Zak vstupuje do télocvieny a odbornych pracoven jen za pfitomnosti pedagoga. Ridi se fady
uceben a bez svoleni ucitele nemanipuluje s audiovizualnimi a dalSimi pomuickami ve tfidé a
ucebnach. Pfi odborné vyuce zachovava vzdy pfislusné bezpe&nostni pfedpisy.

e) Zak se b&hem patnactiminutové prestavky premistuje po prvnim zvukovém signalu nebo dle
pokynu vyucujiciho.

f) Do sborovny vstupuje Zak pouze za pfitomnosti uCitele.
g) Do Saten mlze zak po posledni vyu€ovaci hodiné odchazet pouze v doprovodu uditele.

h) Do Skolni jidelny odchéazi Zzak ukaznéné, stoluje kulturn&, zanechava po sobé& pofadek a dba
pokynu dozorujiciho ucitele.

Zacatek a konec vyucovani, ¢asové rozvrzeni vyuky

Hodina Od -do Prestavka Od - do
0 6:55 - 7:40 0 7:40 — 8:00
1 8.00 - 8.45 1 8.45 - 8.55
2 8.55-9.40 2 9.40-9.55




3 9.55-10.40 3 10.40 - 10.50
4 10.50-11.35 4 11.35-11.45
5 11.45-12.30 5 12.30-12.40
6 12.40-13.25 6 13.25-13.35
7 13.35-14.20 7 14.20 - 14.30
8 14.30 - 15.15 8 15.15-15.25
9 15.25-16.10

a) Ve Skole se vyuluje podle schvaleného rozvrhu hodin. Budova Skoly se otevira pro Skolni
druzinu v 6.30 hodin, pro 8kolni vyu€ovani v 7.40 hodin, v pfipadé nulté vyu€ovaci hodiny jsou
Z&ci vpusténi do budovy $koly v 6:55 a ze $aten je odvadi pFislugny vyudujici. Skola se zavira
v 7:55, Zaci, ktefi pfijdou pozdéji, jsou vpusténi do budovy povéfenym zaméstnancem Skoly.

b) Vyu€ovaci hodina trva 45 minut. ProdluZovani vyu€ovaci hodiny neni povoleno. Kazda hodina
zacina a konci zvukovym signalem, pfipadné pokynem vyucujiciho.

c) Po skon&eni vyuky se Zaci nesmi zdrzovat ve Skole bez dohledu. Volnou hodinu pfed za¢atkem
odpoledniho vyuéovani travi ve Skolnim klubu, $kolni druzing, nebo mimo Skolni budovu.

Vstup zakonnych zastupct a jinych osob do budovy Skoly

a) Osoby, které nejsou zaky nebo zameéstnanci $koly mohou do budovy $koly vstupovat pouze se
souhlasem zaméstnance Skoly, ktery si je osobné vyzvedne.

b) Osoby, které nejsou zaky nebo zaméstnanci Skoly mohou do budovy Skoly vstupovat pouze:
e v dobé konani akci organizovanych Skolou, pfi nichz se pfedpoklada ucast verejnosti.
e v dobé konani akci organizovanych jinou pravnickou &i fyzickou osobou, ktera vyuziva
prostor Skoly na zakladé smlouvy o pronajmu.
¢) Zakonni zastupci zakd mohou po ohlaseni ve vratnici Skoly vstupovat do Skolni jidelny na dobu
nezbytné nutnou k vyzvednuti stravy v prvni den nepfitomnosti Zdka ve Skole a do budovy
Skoly v dobé konani tfidnich schiizek resp. konzultacnich hodin.

d) Zakonny zastupce Zaka, popf. jina osoba, se mlze ucastnit vyucovani pouze po predchozim
souhlasu feditele Skoly nebo jim povéfené osoby, a to v rozsahu a za podminek stanovenych
feditelem 8koly nebo jim povéfenym pracovnikem.

IV. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a jejich ochrany pred vSemi
formami rizikového chovani

Zajisténi bezpecénosti a ochrany zaku

a) VSichni zaméstnanci a zaci Skoly jsou povinni dodrzovat pravidla bezpe€nosti a ochrany vlastniho
zdravi i zdravi ostatnich osob, fidit se protipoZarnimi pfedpisy, evakuacnim planem budovy a fady
odbornych uceben. S jednotlivymi pfedpisy jsou zaci seznameni na zacatku Skolniho roku a svym
podpisem stvrzuji jejich dodrzovani. Osnova pouceni je ulozena v kancelafi Skoly.

b) Zaci jsou povinni ihned informovat vyuéujiciho o pfipadech zranéni a nevolnosti. Vyudujici je
povinen poskytnout prvni pomoc, ihned informovat vedeni Skoly a zakonného zastupce a Uraz zapsat
do knihy urazd.

¢) Onemocni-li zak infek&ni chorobou, nebo se takova choroba vyskytne u osob, s nimiz Zak bydli,




oznami zakonny zastupce tuto skute¢nost Skole. V takovém pfipadé mlze zak navstévovat Skolu
pouze se souhlasem |ékare.

d) Ve vSech vnitfnich i vnéjSich prostorach Skoly je zakdzano vnaset, uzivat a distribuovat alkohol,
omamné a psychotropni latky a chemické prostfedky.

e) Ve vSech vnitfnich i vnéjSich prostorach Skoly je zakazano vnaset a pouzivat zbrané, vybusniny,
stfelivo nebo pyrotechniku.

f) Ve v8ech prostorach Skoly se zakazuje manipulovat s otevienym ohném. P¥i zjiSténi pozaru jsou
zaci povinni ihned uvédomit kteréhokoliv zaméstnance Skoly.

g) Pro Zaky plati pfisny zakaz jakékoliv manipulace s elektrickymi spotfebici a elektroinstalaci.
h) Je zakazano bez svoleni vyucujiciho otevirat okna nebo z nich cokoli vyhazovat.

ch) Za zcizené a poskozené véci zodpovida Skola jen v pfipadé, Ze byly uloZeny na misté k tomu
ureném (v Satné). Zjisti - li tak zak ztratu osobni véci, je povinen tuto skuteénost okamzité ohlasit
vyucujicimu.

i) PFi pfechazeni zakG na mista vyu€ovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se Zaci fidi pravidly
silniéniho provozu a pokyny doprovéazejicich osob.

j) Skolni Fad plati i mimo vyugovani pro akce pofadané $kolou.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka pfi akcich, poskytujicich vzdélavani mimo prostory
Skoly

a) Misto a €as zacatku a ukonceni akce, konané mimo prostory Skoly, jsou zakonnym zastupcim
sdéleny minimalné 2 dny pfed jejim konanim, a to bud pisemnou ¢i elektronickou formou.

b) Pedagogicky dozor je na pfedem uréeném misté zajistén 15 minut pfed zac¢atkem akce.
c) Zéci jsou povinni dbat po celou dobu akce pokynt doprovazejiciho pedagogického pracovnika.
d) Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd kon&i u téchto akci v predem uréenou hodinu na

predem uréeném misté.

Zajisténi ochrany zakul pred véemi formami rizikového chovani

a) Skola ma vytvorenou Skolni preventivni strategii, Preventivni program $koly, platny pro jeden $kolni
rok a krizovy plan Skoly, potfebny v pfipadé vyskytu nezadouciho jevu rizikového chovani, podle
téchto dokument( se fidi vSichni pracovnici Skoly.

b) Pedagogicti pracovnici Skoly seznami zaky se vSemi formami rizikového chovani a disledné dbaji,
aby nedochazelo k jejich vyskytu. Dopusti-li se Zak takového chovani, Skola bude postupovat
v souladu s metodickym doporuéenim MSMT a platnymi dokumenty $koly.

c) Kazdy zak skoly, ktery se setkal s nékterou z forem rizikového chovani, ma pravo na pomoc pfimo
od feditele Skoly i poradenského tymu.

d) Kazdy zak Skoly, ktery se stal svédkem nékteré z forem rizikového chovani, ma povinnost tuto
skutec€nost hlasit kterémukoli pedagogickému pracovnikovi Skoly.



V. Pravidla pro zachazeni s majetkem Skoly

a) Zak ma v dobé& vyucovani pravo pouzivat zafizeni $koly a pom(icky, které slouzi vyuce. Je povinen
fidit se pokyny pedagogickych pracovnikt ¢i zaméstnanc( Skoly.

b) Zak je povinen fadné& pecovat o propljéeny majetek $koly, ochrafovat jej pted ztratou a
poskozenim, vratit jej v fadném stavu. V pfipadé, Ze dojde k poskozeni nebo zni€eni zapljéeného
majetku, musi Skodu nahlasit pedagogickému pracovnikovi &i jinému zaméstnanci Skoly.

c) Zaci i zaméstnanci $koly udrzuji t¥idu, vnitfni i okolni prostory $koly v &istoté a poradku, chrani
majetek Skoly pfed poSkozenim.

d) Zak odpovida za $kodu, kterou svym jednanim zpUsobil a za $kodu, jejimuz vzniku nezabranil,
pfestoze to bylo v jeho silach. ZplGsobenou a zavinénou Skodu nahradi zak nebo jeho zakonny
zastupce Skole v plném rozsahu. Nenahrazeni zplsobené Skody je dlivodem pro vymahani nahrady
Skody soudni cestou.

e) Kazdy zak je na zaCatku Skolniho roku seznamen s pravidly o zachazeni s majetkem Skoly.

VI. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku

Tento dokument byl zpracovan ve smyslu zakona &. 561/2004 Sb. a vyhlagky MSMT 48/2005 Sb.
v platném znéni.

Hodnoceni prabéhu a vysledkti vzdélavani a chovani zaku je:
jednoznacné
srozumitelné
srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii
vécné
vSestranné

Obecna ustanoveni

kazdé pololeti se vydava zakovi vysvéd&eni v poslednim vyu€ovacim dni obdobi Skolniho vyu€ovani,
za prvni pololeti Ize misto vysvéd&eni vydat Zakovi vypis z vysvédceni

hodnoceni vysledk(l vzdélavani Zaka na vysvédcéeni je vyjadfeno klasifikaénim stupném

0 mozném pouziti slovniho hodnoceni na zakladé zadosti zakonného zastupce zaka rozhodne po
projednani na pedagogické radé feditel Skoly, zadost je tfeba podat do 31. 12., resp. 30. 5. v daném
Skolnim roce

Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich pofadanych skolou

hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro jednotlivé
pfedméty Skolniho vzdélavaciho programu

hodnoceni je pedagogicky zdlvodnéné, odborné spravné a dolozitelné a respektuje individualni
vzdélavaci potfeby zakd a doporuceni Skolského poradenského zafizeni



pfi hodnoceni a pfi prabézné i celkové klasifikaci uplatiuje ugitel vici zakovi pfiméfenou narocnost a
pedagogicky takt

chovani neovlivriuje klasifikaci vysledkl ve vyu€ovacich predmétech

klasifikacni stupen urcuje ucitel daného predmétu, v pfedmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelll, ur¢i
vysledny klasifikaéni stupen za klasifikacni obdobi pfislusni ucitelé po vzajemné dohodé

pribéznou klasifikaci zapisuji ucitelé do programu Bakalafi nejpozdéji do 7 dnl od realizace, a to
s uvedenim data realizace a stru¢ného popisu, za co byla znamka udélena, kazda zndmka ma
pridélenou urcitou vahu, vysledny prameér je pak vazeny pramér, pro presnéjsi rozliSeni vahy znamky
se miZze pouzivat znaménko minus

zdkonni zastupci zaka jsou o prospéchu zaka informovani tfidnim ucitelem a uditeli jednotlivych
predmétl:

e pribézné prostfednictvim informacniho systému programu Bakalafi —
elektronicka zakovska knizka

e v dobé tfidnich schizek a konzultaénich hodin

e kdykoli na jejich pozadani

e v pfipadé mimoradného zhorSeni prospéchu zaka

Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledku a chovani zaka ziskava uditel
zejména témito metodami, formami a prostfedky

e soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka

e soustavnym sledovanim vykonud zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

e rGznymi druhy zkous$ek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohyboveé),
didaktickymi testy

e kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami, které jsou pfedepsané
u¢ebnimi osnovami

e analyzou ruznych €innosti Zaka

e konzultacemi s ostatnimi ugiteli a podle potieby s pracovniky PPP

e rozhovory se Zakem a zakonnymi zastupci Zaka

termin pisemné zkousky, ktera trva 45 minut, je zapsan ve tfidni knize minimalné 2 dny dopfedu,
v jednom dni mohou Zaci konat pouze jednu zkousku uvedeného charakteru, Zaci jsou s dostate¢nym
pfedstihem seznameni s ramcovym obsahem a pfibliznym terminem zkousky

Kritéria hodnoceni zaka v predmétu
PFi hodnoceni prace zaka v pfedmétu ucitel pfihlizi:

e Kk praci ve Skole: k pfipravenosti, k aktivhimu zapojeni do vyuky

k méfitelnym vysledkam, tj. k vysledkum, které Ize vyhodnotit z dil€ich
vystupU, ustniho i pisemného zkouSeni

k hodnoceni vystupt vedoucich k rozvijeni osobnosti zaka

k hodnoceni, jak Zak zvlada pfedmétové dovednosti

k domaci pfipravé a jeji prezentaci ve vyuce

k sebehodnoceni zaka



Klasifikaci vysledkl vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech a chovani zaka lze doplnit
hodnocenim urovné pristupu zaka k vyuce (kompetence pracovni)

MozZna kritéria hodnoceni pfistupu Zaka k vyuce:
a) Je aktivni, tvir¢i, ma zajem o pfedmét, soustavné, v€as a fadné pini vSechny své povinnosti.
b) VétSinou spolupracuje, zpravidla je pozorny a aktivni, zadané véci pIni az na vyjimky svédomité.

c) Pracuje bez vétSiho zajmu, je Casto pasivni, ale nerusi praci ostatnich, ma vyrazné vykyvy
v pfistupu i pozornosti.

d) Je zcela pasivni k vyuce, rusi praci ostatnich, ma ¢asté nedostatky pfi pInéni povinnosti, v hodinach
je Casto nesoustfedény, zamérné se vyhyba pfedmétu.

e) Ma naprosty nezajem o pfedmét, neplni povinnosti, opakované neodevzdava zadané prace,neni
pristupny domluvé.

Stupné hodnoceni a jejich charakteristika, véetné predem stanovenych kritérii:

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti na vysvédcéeni stupni prospéchu:

1 — vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostateCny

5 — nedostateény

Chovani zaka ve Skole a na akcich poradanych Skolou je na vysvédéeni hodnoceno stupni:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

jestlize je zak/zakyné z vyuky nékterého pfedmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén/a, uvadi
se na vysvédceni misto hodnoceni slovo ,uvolnén/a“

nelze-li zaka/zakyni z nékterého nebo ze vSech pfedmétli v prvnim nebo druhém pololeti hodnotit ani
v nahradnim terminu, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo ,nehodnocen/a“

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadruje stupni:

a) prospél/a s vyznamenanim

neni-li vzadném z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédceni stupném prospéchu horSim nez 2 - chvalitebny, pramér stupfi prospéchu ze vSech
povinnych pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vy$Si nez 1,5 a jeho chovani
je hodnoceno stupném velmi dobré



b) prospél/a
neni-li v zadném z povinnych pfedmétd stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen/a na
vysvéd&eni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

c) neprospél/a
je-li v nékterém z povinnych pfedmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvéd&eni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

d) nehodnocen/a
neni-li mozné zaka/zakyni hodnotit z nékterého z povinnych predmét(i stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti

Hodnoceni a klasifikace chovani zdka - obecné zasady

klasifikaci chovani zakud navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a
s ostatnimi uciteli, rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radé

kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (3kolni fad, Zdkovsky kodex) b&hem
klasifikaCniho obdobi

pfi klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumoveé vyspélosti zaka
Skola hodnoti a klasifikuje zaky za jejich chovani ve Skole
Vychovna opatieni

feditel Skoly mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i fyzické
osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoradny
projev lidskosti, ob&anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny Cin nebo za mimofadné
uspésnou praci

tfidni ucitel maze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich
Z4akovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici
Uspésnou praci

pfi poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto poru$eni v priibéhu
klasifikagniho obdobi uloZit Zakovi nékteré z kazernskych opatieni:

a) napomenuti tfidniho ucitele
b) dutku tfidniho ugitele
c) dutku feditelky Skoly

udélené kéazenské opatieni je tfidnim uclitelem neprodlené zaznamenano do programu
Bakalafi/evidence tfidniho ucitele/Zak/vychovna opatfeni

s udélenym kazefiskym opatfenim je neprodlené prokazatelnym zpUsobem seznamen zakonny
zastupce zaka

vychovna opatfeni stejného stupné mohou byt udélena i vicekrat béhem pololeti, pokud zak porusuje
pravidla jiného druhu, nez za které dostal pfedchozi postih, dutku feditele Skoly je mozné udélit i
vicekrat za stejny druh prestupku

Pfi navrhu udéleni opatfeni k posileni kazné nebo sniZzené znamky z chovani pfihlizi tfidni ucitel
zejména:

e k zavaznosti prestupku
e k Cetnosti a opakovani prestupku
e k hodnoceni zaka ostatnimi uciteli



e k tomu, zda v pfedchozim klasifikacnim obdobi jiz Zakovi bylo udéleno nékteré
e 7 opatfeni na posileni kdzné nebo zda mu byla snizena znamka z chovani
e k charakteru a ¢etnosti zapisl v elektronické zakovské knizce

pokud zak Casto poruSuje pravidla Skolniho fadu &i zakovského kodexu a neni schopen své chovani
zlepSit ani po udéleni nékterého z vySe uvedenych vychovnych opatifeni, nebo pokud je hodnoceni
jeho chovani trvale spiSe negativni, probéhne pohovor s rodici za u€asti feditele Skoly, tfidniho ucitele,
vychovného poradce ¢i metodika prevence, na nizZ je stanoven dalSi postup, nejlépe pak vytvofen ve
spolupraci se zakonnym zastupcem IVyP

Obecné zasady pro uplatnéni jednotlivych stupnt pii hodnoceni chovani

Chovani velmi dobré

Z2ak uvédomeéle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu a Zakovského kodexu, méné
zavaznych pfestupkl se dopousti ojedinéle, je pfistupny vychovnému pusobeni a snazi se své chyby
napravit

Chovani uspokojivé
zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim Skolniho fadu &i zakovského kodexu nebo se
dopousti dalSich prestupkl ¢i ma neomluvenou absenci del$i nez dvé vyu€ovaci hodiny

Chovani neuspokojivé
zak se chova v rozporu s pravidly skolniho fadu €i zakovského kodexu nebo se zak dopusti zavaznych
provinéni ¢i pokracduje v opakované neomluvené absenci

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych
pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla zfejma uroven
vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ofekavanym vystupim jednotlivych predméti
Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladiim a véku

slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledku vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pfistupu
Zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaleni dal$iho rozvoje Zaka,
obsahuje také zdGvodnéni a doporuceni, jak pfedchazet pfipadnym neuspéchim zaka a jak je
prekonavat

slovni hodnoceni Ize pouzit i pro hodnoceni chovani zaka

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho
hodnoceni pro stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédéeni:

Pfevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni provadi po
dohodé s vyucujicimi tfidni ucitel.
Prospéch

Ovladnuti uc€iva pfedepsaného osnovami:

1 — vyborny (ovlada bezpecéné)

2 — chvalitebny (ovlada)

3 — dobry (v podstaté ovlada)

4 — dostatecny (v podstaté ovlada s dopomoci)
5 — nedostatecny (neovlada)

Urover mysleni:



1 — vyborny (pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti)

2 — chvalitebny (uvazuje celkem samostatné)

3 — dobry (menSi samostatnost v mysleni)

4 — dostate€ny (nesamostatné mysleni)

5 — nedostate¢ny (odpovida nespravné i na navodné otazky)

Uroven vyjadiovani:

1 — vyborny (vystiZné a pomé&rné pfesné)

2 — chvalitebny (celkem vystizné)

3 — dobry (mySlenky vyjadfuje ne dost pfesné)

4 — dostateCny (mySlenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi)

5 — nedostate¢ny (i na navodné otazky odpovida nespravné)

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ukold, chyby, jichz se Zak dopousti:

1 — vyborny (uziva védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédomeéle, pracuje samostatné, pfesné a

s jistotou)

2 — chvalitebny (dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni ukold, dopousti se jen mensich
chyb)

3 — dobry (fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava potize a odstrarnuje chyby)
4 — dostateCny (déla podstatné chyby, nesnadno je pfekonava)

5 — nedostatecny (praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci)

Pile a zajem o uceni:

1 — vyborny (aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem)

2 — chvalitebny (uci se svédomité)

3 — dobry (k u€eni a praci nepotfebuje vétSich podnétl)

4 — dostatecny (maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty)

5 - nedostate¢ny (pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim neucinné)
Zpusob hodnoceni zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami

je dan konkrétnim podplrnym opatfenim a jeho stupném (dle Vyhlasky 27/2016 Sb.ze dne 21. 1. 2016
o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaka nadanych)

pFi hodnoceni zaka s OMJ, ktefi pini v Ceské republice povinnou $kolni dochazku, se droveri znalosti
Ceského jazyka povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje jejich vykon

Sebehodnoceni zaka

je mozny nastroj k hodnoceni Zakova pokroku napfi¢ vdemi roéniky

vede k rozvoji zakovych kompetenci, zejména k u€eni, komunikativnosti a spolupraci, k rozvoji Zakovy
samostatnosti a jeho systematické prace a pfedevsim ke kvalitni zpétné vazbé

pini formativni funkci, pomaha vytvaret kladné postoje a vlastnosti Zdka a podili se na celkovém
rozvoji jeho osobnosti

zpusob mozného sebehodnoceni zaka voli uditelé, popfipadé metodicka sdruzeni, pfimérené k véku a
schopnostem zaka



Pfilohou Skolniho fadu je kodex Zaka, ktery vznikl ve spolupraci s Zzakovskym
parlamentem.



